北京林业大学教职工2012年度考核表
	姓  名
	    
	出生年月
	
	聘用单位
	

	岗位类别

（请划“√”）
	□教师  □非教师专技  □管理（含辅导员）  □工勤技能
	岗位等级
	

	行政职级
	
	专业技术系列
	
	专业技术职务
	

	个人年度总结

	本人签字：                      
年     月     日  


 -1-

	获奖及受处分情况

	

	基层考核意见（系、学科、教研室、科室）

	被考核人本年度是否出现教学事故、违反学术道德行为或违法违纪行为（请划“√”）： □ 是 □ 否

经审核，被考核人填写内容属实。

负责人签字：    

年     月     日

	单位考核领导小组意见及考核结果

	学院（部）考核结果（限教师岗位，请划“√”）： □ 优秀；□ 合格； □ 基本合格； □ 不合格

考核结果（请划“√”）： □ 优秀； □ 合格； □ 基本合格； □ 不合格

单位考核领导小组组长签字：

                            （单位公章）

年     月     日

	校考核领导小组意见

	                                                                        （公章）
                                                                       年     月     日


-2-
备注：1、本表适用于全校各类岗位人员年度考核；

      2、“岗位等级”请填写第二轮岗位聘用所聘的岗位级别，如“B3”、“C2”等；

      3、本表用A4纸正反面打印，根据存档要求，请勿改动表格页边距设置。                         
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