  北京林业大学教职工合同期满考核表（教师岗位人员）                                                   

	聘用单位
	
	学科/专业
	

	姓 名
	    
	性别
	
	出生年月
	
	来校工作时间
	

	合同起止时间
	______年______月______日----______年______月______日

	学  历
	
	学  位
	

	现专业技术职务
	
	任职时间
	

	合同期内履行岗位职责情况

	教学

情况
	本科
	合同期内讲授本科课程_______门次
	教学评价分低于80分门次
	

	
	研究生
	合同期内讲授研究生课程_______门次
	教学评价分低于80分门次
	

	
	合同期内主持或参加教改项目、发表教学研究论文、出版教材及取得教学成果情况：



	
	                                                   所在单位审核人签字：

	科研情况
	主持或

参加科研项目
	项目名称
	来源单位
	参与角色
	经费数额（元）

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	代表性学术成果

	合同期内以第一作者发表论文____篇，出版著作____部，其他     项，请列出主要的五个。

	
	
	成果类型
	成果名称
	时间
	成果说明

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	                             所在单位审核人签字：

	获得奖励
及

荣誉称号

情况
	奖励或荣誉称号
	级别或等级
	参与角色
	获奖时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	其他工作成果
	

	                                                       所在单位审核人签字：

	受处分情况
	

	党支部考察意见
	（填写思想政治表现，如被考核人员是党员须说明是否处于党纪处分影响期）
党支部书记签字：                 
年       月      日

	聘用单位鉴定意见

	学院意见
	（请单位填写鉴定意见，须明确师德师风表现及工作履职情况）
是否存在师德师风问题（请划“√”）：   是（      ）；    否（      ）
聘期考核结果（请划“√”）：合格（    ）； 基本合格（    ）； 不合格（    ）

                                      负责人签字：

                                                                      （单位盖章）

                                                                 年     月      日

	学校审批意见：

（盖章）

   年     月      日


备注：本表适用于教师岗位人员（不含辅导员），请正反面打印。

